
โครงการประชุมวชิาการประจ าปี 2559 คร้ังท่ี 9 

การเสริมสร้างศักยภาพในการดูแลผู้ป่วยปากแหว่งเพดานโหว่ 
Empowerment of Cleft Care  

 
************************************************************* 

 
1.ช่ือโครงการ   การประชุมวชิาการประจ าปี คร้ังท่ี 9 หวัขอ้ การเสริมสร้างศกัยภาพในการดูแลผูป่้วย 
                                ปากแหวง่เพดานโหว ่
2.ผู้รับผดิชอบโครงการ  
      - ศูนยผ์ูป่้วยปากแหวง่ เพดานโหว ่โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา 
      - สมาคมความพิการปากแหวง่เพดานโหว ่ใบหนา้และศีรษะแห่งประเทศไทย 
 
3.  หลกัการและเหตุผล   

การแก้ไขภาวะปากแหว่งเพดานโหว่ และความผิดปกติ ใบหน้าและศีรษะ เพื่อให้ได้ผลการรักษาท่ี
สมบูรณ์แบบ จ าเป็นตอ้งมีความร่วมมือประสานงานการรักษาของเครือข่ายความร่วมมืออยา่งเป็นระบบ โดยทีม
สาขาวิชาชีพ อาทิ แพทย ์ทนัตแพทย ์กุมารแพทย ์จิตแพทย ์แพทยหู์ คอ จมูก พยาบาล นกัแกไ้ขการพูด/นกัเวช
ศาสตร์การส่ือความหมาย นกัสังคมสงเคราะห์ รวมทั้งบุคลากรทางการแพทยแ์ละสาธารณสุขอ่ืนๆ ท่ีเขา้มาเป็น
ส่วนหน่ึงในทีม  

โดยขั้นตอนและระยะเวลาในการรักษาผูป่้วยปากแหว่งเพดานโหว่นั้น  จะเร่ิมตน้ตั้งแต่เม่ือแรกพบ
ความผดิปกติของผูป่้วยตั้งแต่แรกคลอดไปจนกระทัง่ผูป่้วยหมดการเจริญเติบโต  ซ่ึงรวมระยะเวลาในการรักษา
ประมาณ18-20ปี  และจ าเป็นตอ้งใช้บุคลากรทางการแพทยห์ลากหลายสาขาเพื่อให้การรักษาเสร็จส้ินสมบูรณ์  
ผูป่้วยมีคุณภาพชีวิตท่ีดีเทียบเท่าคนปกติทัว่ไปในสังคม  แต่จากการท่ีพบว่าความผิดปกติน้ีมกัเกิดในผูป่้วยท่ีมี
ฐานะค่อนขา้งยากจน  ทีมบุคลากรทางการแพทยผ์ูใ้หก้ารรักษาจึงจ าเป็นตอ้งให้การดูแลผูป่้วยไม่เฉพาะดา้นการ
รักษาทางร่างกายเท่านั้น  ทั้งยงัรวมถึงปัญหาดา้นจิตใจและการปรับตวัในการใช้ชีวิตในสังคม  ตลอดจนการ
เดินทางเพื่อมารับการรักษาดว้ย  ดงันั้นจึงจ าเป็นท่ีบุคคลกรทางการแพทยด์า้นต่างๆจะตอ้งมีการประสานการ
รักษาท่ีสอดคลอ้งกนัและกา้วทนัต่อความกา้วหนา้ทางเทคโนโลยีร่วมถึงการประสานเวลาท่ีเหมาะสมในการมา
ติดตามการรักษาของผูป่้วยและครอบครัวดว้ย 

 ในปัจจุบนั  พบวา่สถานบริการท่ีพร้อมใหก้ารรักษาผูป่้วยอยา่งสมบูรณ์แบบโดยเฉพาะอยา่งยิ่งในส่วน
ของกระทรวงสาธารณสุขยงัมีนอ้ย สมาคมความพิการปากแหวง่เพดานโหว ่ใบหนา้และศีรษะแห่งประเทศไทย 



จึงไดเ้ล็งเห็นถึงความส าคญัในการพฒันาศกัยภาพและการแลกเปล่ียนเรียนรู้ของบุคคลากรดา้นต่างๆในทีมผูใ้ห้
การรักษาผูป่้วยปากแหว่งเพดานโหว่ให้เท่าเทียมกัน ตลอดจนการสนับสนุนให้สถานบริการในกระทรวง
สาธารณสุขให้มีศกัยภาพในการเป็นเครือข่ายและสามารถจดัตั้งให้เป็นศูนยใ์ห้การดูแลผูป่้วยปากแหว่งเพดาน
โหวใ่นจุดต่างๆทัว่ประเทศเพื่อท่ีจะให้การรักษาผูป่้วยกลุ่มน้ีไดอ้ยา่งสมบูรณ์ท่ีสุด  ในดา้นความช่วยเหลืออ่ืนๆ 
ส านกัหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ กระทรวงสาธารณสุข และสภากาชาดไทย ไดใ้ห้การสนบัสนุนการรักษา
ผูป่้วยปากแหวง่เพดานโหว ่ตาม “โครงการยิม้สวยเสียงใส” ท่ีไดด้ าเนินต่อเน่ืองมาจนถึงปัจจุบนั โดยมุ่งเนน้ถึง
คุณภาพการรักษาโดยทีมวชิาชีพ การเขา้ถึงการรักษา โดยส านกัหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติสนบัสนุนค่ารักษา
ในงานผา่ตดั ทนัตกรรมจดัฟัน และฝึกพดู สภากาชาดไทยสนบัสนุนค่าเดินทาง 
  โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา ไดเ้ล็งเห็นความส าคญัในการจดัการประชุมวิชาการประจ าปี 2559 
ของสมาคมฯ ดงักล่าวมาแล้ว จึงไดป้ระสานการจดัการประชุมเพื่อให้เกิดการประสานการรักษาของทีมสห
วิชาชีพเป็นไปแนวทางเดียวกนัในเครือข่ายตามจุดต่าง ๆ รวมทั้งการจดัตั้งศูนยป์ากแหว่งเพดานโหว่ข้ึนใน
โรงพยาบาลศูนยต่์าง ๆ ของกระทรวงสาธารณสุข อนัจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการรักษาผูป่้วยปากแหวง่
เพดานโหวใ่นเขตต่างๆ 
 
4.  วตัถุประสงค์  

4.1 เพื่อใหบุ้คลากรทางการแพทยแ์ละสาธารณสุขผูส้นใจ มีความรู้และความเขา้ใจ รูปแบบแนวทางในการ  
       ดูแลรักษาผูท่ี้มีภาวะปากแหวง่เพดานโหวฯ่ ท่ีเป็นปัจจุบนั  
4.2 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการการรักษาเพื่อแกไ้ขภาวะปากแหวง่เพดานโหวฯ่ ใหส้มบูรณ์แบบท่ีสุด 
4.3 เพื่อสร้างความร่วมมือและประสานงานการรักษาของเครือข่ายอยา่งเป็นระบบ 
4.4 เพื่อสร้างแรงบนัดาลใจใหมี้ความพยายามสร้างศูนยก์ารดูแล และทีมการรักษาแบบค่อยเป็นค่อยไป  
      จนกระทัง่สามารถท าไดอ้ยา่งครบวงจร 

5. กลุ่มเป้าหมาย 
         จ  านวนประมาณการทั้งส้ิน 350 คน 
     5.1 สมาชิกสมาคมความพกิารปากแหวง่เพดานโหว ่ใบหนา้และศีรษะแห่งประเทศไทยในฐานะวทิยากร  
     จ  านวน 35 คน 

5.2  สมาชิกสมาคมความพิการปากแหวง่เพดานโหว ่ใบหนา้และศีรษะแห่งประเทศไทยจ านวน 100 คน 
5.2  แพทย ์ทนัตแพทย ์กุมารแพทย ์จิตแพทย ์แพทยหู์ คอ จมูก พยาบาล นกัแกไ้ขการพดู/นกัเวชศาสตร์   
       การส่ือความหมาย นกัสังคมสงเคราะห์ รวมทั้งบุคลากรทางสาธารณสุขอ่ืนๆ จ านวน 100 คน 
5.3  นกัศึกษา และ บุคคลผูส้นใจ จ านวน 65 คน 



อตัราค่าลงทะเบียน 

          
6.วธีิด าเนินการ 
          6.1 การบรรยายในภาพรวมและแยกเป็นแต่ละวชิาชีพ 
          6.2 การอภิปราย ระดมความคิดเห็นในภาพรวม และแยกเป็นแต่ละวชิาชีพ  
          6.3 แลกเปล่ียนประสบการณ์ในกรณีผูป่้วยศึกษา (Interesting cases) ในกลุ่มผูร่้วมประชุม 

 
7.ระยะเวลาด าเนินการ จ านวน 2 วนั 
          ระหวา่งวนัท่ี 28-29 พฤศจิกายน 2559 
 
8.สถานทีจั่ดประชุมวชิาการ 

 หอ้งประชุม โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา  จงัหวดันครราชสีมา  
 
9.งบประมาณในการจัดการประชุม  
9.1.  ค่าท่ีพกัวทิยากร                               75,000  บาท 
9.2   เดินทางวทิยากร                              92,000  บาท 
9.3   ค่าอาหาร 2x250x300                     150,000  บาท 
9.4   เอกสาร                                             80,000  บาท 
9.6   ค่าจดัสถานท่ี                                    10,000  บาท 
9.5   ถวายพระอาจารยไ์พศาล                     5,000  บาท 
9.6   ค่าตอบแทนเจา้หนา้ท่ี                       10,000  บาท 
9.7.  งานเล้ียงตอ้นรับท่ีพิมาย                  150,000  บาท 

 

 

PHYSICIAN/DENTIST NON-PHYSICIAN/NON-DENTIST TRAINEE 

EARLY BIRD (last date 31/10/2016)         2,500 Baht       1,500 Baht               800 Baht 

    

LATE (last date 25/11/2016)         2,700 Baht       1,700 Baht             1,000 Baht 

    

ON SITE          2,900 Baht         1,900 Baht             1,200 Baht 

    



9.8.  อ่ืนๆ                                                  10,000  บาท 
                                      รวมทั้งส้ิน          582,000  บาท  
หมายเหตุ  งบประมาณในการจดัประชุม  สมาคมจะรับผดิชอบเฉพาะส่วนท่ีเกินจากงบประมาณท่ีโรงพยาบาล
มหาราชนครราชสีมาไดรั้บจากสปสช.เท่านั้น 

 
11. ผลทีค่าดว่าจะได้รับ  

1. ผูเ้ขา้ร่วมประชุมไดรั้บความรู้ความเขา้ใจหลกัการในการดูแลรักษาภาวะปากแหวง่เพดานโหว ่ท่ีเป็น
ปัจจุบนั   

2. ผูเ้ขา้ร่วมประชุมเกิดแรงบนัดาลใจ ในการร่วมมือและประสานการรักษากนัเป็นเครือข่าย เพื่อร่วมกนั
แกไ้ขภาวะปากแหวง่เพดานโหว ่ใหส้มบูรณ์ อยา่งมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากท่ีสุด 

3.  ผูเ้ขา้ร่วมประชุมเกิดแรงบนัดาลใจในการจดัตั้งศูนยก์ารดูแลร่วมกบัทีมสหวทิยาการอยา่งเป็นรูปธรรม 
 

12. ตัวช้ีวดั 
    12.1 มีผูเ้ขา้ร่วมประชุมอยา่งนอ้ยร้อยละ 80 
    12.2 เกิดเครือข่ายความร่วมมือในการดูแลท่ีดีอยา่งนอ้ย 3 ศูนยก์ารดูแล 
    12.3 ผูเ้ขา้อบรมมีความพึงพอใจมากกวา่ร้อยละ 80  
    12.4 เกิดการจดัตั้งศูนยก์ารดูแลอยา่งเป็นรูปธรรมอยา่งนอ้ย 1 ศูนย ์
 
 

                                                                                                                                                                                       
                                                           ลงช่ือ....................................... 

                                                                   (รศ.นพ. วชิยั  ช้ีเจริญ) 
                   นายกสมาคมความพิการปากแหวง่เพดานโหว ่ ศีรษะและใบหนา้แห่งประเทศไทย 

 
 
 
 
 


